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基本的な考え方
Hondaの社会貢献活動

Hondaは創業以来、商品や技術を通じて社会やお客様にさまざまな喜び
を提供してきました。また、「企業は地域に根付き、地域と融合した存在でな
ければならない」という考えのもと、まだ創業期だった1960年代に、地域と
のつながりを大切にした社会貢献活動を開始しました。
そして現在も、「世界中の人 と々喜びを分かち合い、存在を期待される企
業」をめざし、世界7地域でさまざまな社会貢献活動に取り組んでいます。
また、その地域の実情に応じた取り組みのサポートも進めています。これか
らもHondaは、お客様や地域の人 と々コミュニケーションを図りながら、社
会貢献活動を展開していきます。

社会貢献活動の基本的な考え方
Hondaは1998年に「Honda社会活動理念・活動指針」を制定し、 

2006年には世界中のHondaが「夢のある明日の社会づくり」に向けて、よ
り活動の統一感を図るためのグローバル方針を制定しました。

2018年には、時代の環境変化に応じてグローバル方針を改定し、2030

年ビジョン「すべての人に『生活の可能性が拡がる喜び』を提供」の実現に
向けた展開をしています。
「人間尊重」と「三つの喜び」の基本理念のもと、世界中の人々の生活が
より豊かになり、その喜びを分かち合えるよう、従業員一人ひとりの主体的
な取り組みをグローバルで加速させていきたいと考えます。

社会貢献活動グローバル方針

理念
Hondaは、世界中の人びとの生活がより豊かになるように、「人間尊重」と「三つの
喜び」の基本理念のもと、主体的に社会貢献活動に取り組みます。

目的
Hondaは、社会貢献活動を通じて、世界中の人びとへ“生活の可能性が拡がる喜び”
を提供し、持続可能な社会の実現に貢献することにより「存在を期待される企業」
を目指します。

活動方針
■  企業市民として、地域に根ざした活動を積極的に行うことで社会からの共感と信
頼を高めていきます。

■ グローバルな視点で、Hondaのリソースを最大限に活用します。
■ 従業員一人ひとりの参画を大切にした活動を支援していきます。

活動領域
■ 未来を創る子どもの育成支援活動
■ 地球環境を守る活動
■ 交通安全の教育・普及活動
■ 地域に根ざした活動

未来を創る
子どもの

育成支援活動
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グローバルマネジメント
社会貢献活動グローバル体制

Hondaの社会貢献活動は、「未来を創る子どもの育成支援活動」「地球
環境を守る活動」「交通安全の教育・普及活動」「地域に根ざした活動」の
4つの柱をもとに、地域とのつながりを大切にした活動をグループ全体で展
開してきました。
世界7地域では、「社会貢献活動グローバル方針」に沿って、Hondaのリ

ソースを最大限に活用した多様な取り組みを進めています。

グローバルネットワークを強化するため、人事・コーポレートガバナン
ス統括部 総務部 社会貢献推進室では、7地域での活動の情報収集・方
向性の共有と、コーポレートコミュニケーション統括部との発信連携を行
います。
これからも、良き企業市民として夢のある明日の社会づくりをめざし、グ
ローバルで一体感のある活動のもと、地域の方 と々手をたずさえてさまざま
な活動を進めていきます。

人事・コーポレートガバナンス統括部
総務部 社会貢献推進室

コーポレートコミュニケーション統括部

社会貢献活動関連部門

日本 北米 南米 欧州 アフリカ・
中東

アジア・
大洋州 中国

発信連携

社会貢献活動グローバル体制

413-1, 413-2
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社会貢献活動に関する取り組み
2022年度の活動概要 日本〈地球環境を守る活動〉

全国のHondaグループで展開する「Hondaビーチクリーン活動」2022年度もHondaは社会貢献活動グローバル方針に則り、夢のある明
日の社会づくりに向けて、各地域の実情に合わせた社会貢献活動を行って
います。

Hondaがめざす「『環境負荷ゼロ』の循環型社会」と「事故に遭わない社
会」の実現に向けて、環境を大切にする心の育みや、「人」に焦点を当てた安
全の啓発活動で事故を未然に防ぐことをグローバルで取り組んでいます。
本レポートでは、以上の取り組みを含めた各地域での代表的な社会貢献

活動をご紹介します。
さらにくわしい情報は、下記のWebサイトにてご覧いただけます。

2006年、Hondaは“素足で歩ける砂浜を次世代に残したい”という想い
から、砂浜の清掃活動「Hondaビーチクリーン活動」を開始。
漂着ゴミで溢れる砂浜を「技術の力でなんとかしてきれいにできないか」

という想いで独自開発したビーチクリーナーを使用したこの清掃活動は、
2022年で16年目を迎えました。

2022年は、依然コロナ禍の影響はあったものの、全国17ヵ所（17都道
府県）で活動を行いました。

Honda従業員やOBで始めたこの活動は、現在では全国のHondaグルー
プや地域の皆様へ協力の輪が広がり、年間参加者は7,000人を超える活動
へと発展しています。
これまでに全国各地の砂浜で活動を行い、実施回数は406回、回収した
ゴミは総量約520tにのぼります。

Hondaの社会貢献活動　 https://www.honda.co.jp/philanthropy/

砂中のゴミを掘り起し回収できるビーチクリーナー

413-1, 413-2

4  社会

【安全】 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 33

【品質】 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 47

【人材】 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 63

【サプライチェーン】 ・・・・・・・・ 87

【社会貢献活動】 ・・・・・・・・・・ 103

 基本的な考え方 ・・・・・・・・・ 104

 グローバルマネジメント ・・ 105

＞ 社会貢献活動に関する取り組み 

  ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 106

106Honda ESG Data Book 2023

目次 編集方針1 Hondaの
サステナビリティ2 環境3 ガバナンス5 パフォーマンス

データ6 資料7社会4

https://www.honda.co.jp/philanthropy/


社会貢献活動に関する取り組み
北米〈次世代育成〉 南米〈交通安全〉

チリとペルーにおける交通安全講習の取り組み黒人学生の教育支援
アメリカンホンダモーターカンパニー・インコーポレーテッド（AHM）
は、30年以上にわたり、Honda Campus All-Star ChallengeやHonda 

Battle of the Bandsなどの取り組みを通じて、歴史的黒人大学（HBCU）
の学生の成功と夢を支援しています。これらのプログラムは、HBCUの学生
にとって、他のHBCU学生の仲間との出会いや交流など、忘れられない体
験や機会を提供しています。

AHMは20万人以上の学生の人生に影響を与え、2022年度には、
HBCUの教育プログラムや施設改善を支援するために45万ドル以上（現在
までに1400万ドル以上）の助成金を授与しています。
また、AHMはThurgood Marshall College Fundと提携し、エンジニア

リング、サプライチェーン・マネジメント、製造関連分野で教育を受ける
HBCUの学生を支援するために、毎年奨学金を提供しています。

チリのホンダモーター・デ・チリ・エス・エーは、サンティアゴ市において、
人々の交通安全を促進するために、プロのインストラクターの指導によるバ
イクや安全装備を備えた二輪安全運転講習を無料で実施しました。

2022年度は、Hondaのボランティア7人が1,384人を指導しました。
活動の様子はSNSを利用しライブ配信され、5,791の「いいね！」がつき

ました。
また、ペルーのホンダ・デル・ペルー・エス・エーでも二輪安全運転講
習を実施し、Hondaのボランティア25人が実技と理論の両面から講習を行
い、計418人の地域住民やお客様を指導しました。

チリでの安全運転講習の様子HBCUの学生の様子 ペルーでの安全運転講習の様子

413-1, 413-2

4  社会

【安全】 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 33

【品質】 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 47

【人材】 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 63

【サプライチェーン】 ・・・・・・・・ 87

【社会貢献活動】 ・・・・・・・・・・ 103

 基本的な考え方 ・・・・・・・・・ 104

 グローバルマネジメント ・・ 105

＞ 社会貢献活動に関する取り組み 

  ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 106

107Honda ESG Data Book 2023

目次 編集方針1 Hondaの
サステナビリティ2 環境3 ガバナンス5 パフォーマンス

データ6 資料7社会4



欧州〈地域共生・災害支援〉 アジア・大洋州〈次世代育成支援〉

トルコ・シリア地震への支援を実施
2023年2月6日にトルコおよびシリアの国境付近で発生した地震で被災し

た地域への支援として、欧州地域本社であるホンダモーターヨーロッパ・リミ
テッドから200台以上の発電機を寄贈しました。また、ホンダターキー・エー・
エスからは、約2,000万円の緊急支援物資や人道支援などを行いました。
ほかにも本田技研工業株式会社からは、日本赤十字社を通じて救援金

1,000万円のを寄付、アメリカンホンダモーターカンパニー・インコーポレー
テッドおよびホンダ・ディベロップメント・アンド・マニュファクチュアリング・
オブ・アメリカでは、従業員募金を実施しており、会社からのマッチング寄付
を行いました。

インドの女学校設立
インドでは、農村部に人口の60%以上が暮らしており、村の発展のため

には次世代の育成が必要不可欠です。政府の調査では、1クラスの半数の
学童が、読み書きができないことが判明しており、教育環境の課題がありま
した。
ホンダカーズインディア・リミテッドでは、四輪完成車工場のあるラジャス

タン州タプカラにおいて、男性にくらべ教育の機会が限られている女生徒を
対象とした学校の設立を行いました。
土地探しから始め、新しい建物は広い教室、衛生環境の整った食堂やトイ

レなどを完備し、2020年3月に完成しました。教育も、STEM教育を取り入
れた授業や、道徳・リーダーシップ研修など幅広い分野に力を入れています。
これまでに総額約83百万ルピーを支援し、2022年度には1,253人の生
徒が在籍しています。

413-1, 413-2

現地で支援を行う様子

社会貢献活動に関する取り組み

タプカラにあるGirl’s Senior Secondary School 文部大臣からの表彰の様子
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中国〈地球環境を守る活動〉 アフリカ・中東〈地域共生〉

アラブ首長国連邦経済特区におけるフードプログラム
ジュベル・アリ・フリーゾーン（アラブ首長国連邦にある経済特区）で活
動している企業は、約9,000社あり、30,000人以上が労働者用宿泊施設
に滞在しています。このコミュニティに属している、ホンダ・ガルフ・フリー
ゾーン・エスタブリッシュメントでは現地の産業やビジネスをサポートするた
めに尽力されている方々にお礼をしたいと考え、2022年7月、社内で寄付を
募り、有志の従業員が近隣の労働者用宿泊施設へ113食分の昼食を配布
しました。
こうした活動は、存在を期待される企業をめざして今後も取り組んでいく
予定です。

深刻な砂漠化が進む内モンゴル自治区における長期植林活動
中国のHondaグループは、2008年から15年間、内モンゴル自治区に

おいて植林活動を行い、これまで2,000人以上のホンダ従業員が参加、約
1,433万m2以上の面積に196万本の植樹を行いました。
長年、気候や土壌の特徴を研究し、乾燥地での植林の知識を蓄積するこ

とで国の植林生存率の基準をはるかに超えて満たすことができました。
同プロジェクトは過去3期15年にわたって実施され、第4期目は2023年

に開始し、5年間で約333万平方メートルの植林面積を目標としています。
森林面積の増加、水や土壌の損失の抑制、地域環境の改善をめざし、地方、
さらには華北地域の持続可能な開発に寄与することを目的としています。

413-1, 413-2

植林活動の成果で緑が広がった大地

社会貢献活動に関する取り組み

従業員が食料を配布する様子
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